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Despre raport

Anul 2020 a fost un an fără precedent pentru toată
lumea, anul în care pandemia COVID19 ne-a pus față în
față cu provocări necunoscute cauzate de criza sanitară.
Dar anul 2020 a fost și anul care ne-a demonstrat că
doar acțiunile sustenabile realizate împreună pot trece
mai departe, indiferent de crizele momentului.
Astfel, în anul 2021 am luat decizia strategică de a
contribui în mod direct la dezvoltarea sustenabilă a
societății românești, luându-ne astfel angajamente
clare pentru sustenabilitate.
Principala prioritate în acești ani marcați de criză
sanitară a fost siguranța angajaților și a partenerilor
noștri. Întrucât pandemia ne-a forțat să accelerăm
procesul digitalizării, am făcut eforturi atât în
îmbunătățirea softurilor implementate în cadrul
companiei, căt și în educarea angajaților în acest sens.
Apreciem rolul pe care îl au femeile în orice funcție,
inclusiv de conducere, astfel că ne angajăm ca de la an
la an să creștem procentul lor în cadrul companiei.
Diminuăm impactul activității noastre zilnice asupra
mediului prin reducerea amprentei CO2, am început un
program de schimbare a flotei auto cu mașini cu emisii
scăzute, achiziționăm cât mai multe produse eco-
sustenabile, egalitatea de șanse, digitalizarea activității
- toate acestea fac parte din strategia FEPRA de
sustenabilitate.
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Începând cu 2021, FEPRA EPR s-a angajat în inițiativa
ONU de responsabilitate corporativă și în principiile
acesteia în domeniile drepturilor omului, muncii,
mediului și anticorupție.

Primul nostru raport de sustenabilitate, corespunzător
anului 2021, a fost elaborat în raport cu Obiectivele de
Dezvoltare Durabilă.

FEPRA și-a luat angajamente în cadrul a 5 din cele 17
Obiective de Dezvoltare Durabilă:
ODD3, Sănătate și Stare de bine
ODD4, Educație de calitate
ODD5, Egalitate de gen
ODD9, Industrie, inovație și infrastructură
ODD12, Consum și Producție responsabile

Informațiile incluse în acest raport se referă la perioada 
01 ianuarie 2021 – 31 decembrie 2021.

Conținutul raportului nu a fost auditat de o terță parte 
printr-un proces de asigurare.

Punct de contact pe probleme de sustenabilitate:
mihaela.papazu@fepra.ro

Sediu Social: Str Slt. Zaharia nr. 5, Sector 1, București

Telefon: 0377 101 400

E-mail: office@fepra.ro



4

Mesajul Directorului

De mai bine de 6 ani, FEPRA reprezintă una din cele mai mari companii de implementare a răspunderii extinse a producătorului.
Autorizată în 2016, am avut de la început curajul de a gândi în afara paradigmelor actuale, de a încerca, testa și eșua, de a învăța și a evolua pentru
dezvoltarea serviciilor și produselor inovatoare. Inovarea și digitalizarea au fost și rămân importante pentru noi.
Având misiunea de a îndeplini obiectivele de reciclare ale clienților noștri, FEPRA are un rol activ atât în dezvoltarea sistemului de management al
deșeurilor la nivel național împreună cu autoritățile locale, dar și de a dezvolta o cultură sustenabilă în privința protecției mediului și reciclării
deșeurilor de ambalaje împreună cu partenerii noștri. FEPRA va continua să ofere partenerilor servicii de înaltă calitate, precum și inovații în
domeniu.
Vă asigurăm că vom continua să vă oferim tot suportul nostru, promovând o industrie responsabilă și sprijinind un mediu de afaceri durabil.
Vă mulțumim pentru încredere și vă oferim certitudinea că vom continua împreună să contribuim la impactul pozitiv pe care protejarea mediului,
respectiv reciclarea deșeurilor de ambalaje, o au în România!

Vă invităm să parcurgeți primul nostru raport de sustenabilitate care prezintă activitățile și performanțele noastre din anul 2021, în materie de
sustenabilitate. Ne-am asumat o serie de ținte pe care dorim să le atingem până în 2030, gestionând propriul impact și propria performanță,
contribuind astfel la elaborarea unei viziuni comune în privința transformării pozitive a societății noastre.
Am făcut toate aceste lucruri ținând cont în permanență de valorile, misiunea și de viziunea FEPRA, bazate pe respectul pentru Oameni, pentru
Mediu, pentru Principii și pentru valoarea Muncii.
Acest prim Raport de Sustenabilitate reprezintă clar modul în care FEPRA își ține promisiunile, le urmărim și ne atingem țintele propuse. Raportul
oferă exemple despre modul în care creăm valoare durabilă prin activitățile noastre, găsind echilibrul între performanță și impactul pe care îl avem
asupra mediului, a sănătății oamenilor și a societății.

Vă mulțumim!
Ionuț Georgescu
CEO FEPRA EPR

Raport de sustenabilitate 2021
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Despre FEPRA

STRUCTURA JURIDICĂ

FEPRA EPR S.A. este o
societate destinată preluării
responsabilității
producătorilor și
importatorilor care pun pe
piața din România ambalaje și
deșeuri de ambalaj, în
vederea realizării obligațiilor
legale de reciclare și
valorificare ale acestora.
În anul 2021 compania
noastră a înregistrat un
număr mediu de 40 de
angajați.
Compania este administrată
de un Consiliu de
Administrație, avându-l
preşedinte pe Ionuț
Georgescu.
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Licența de operare

FEPRA EPR S.A. a fost autorizată în data de 28 noiembrie 2016, de către
Ministerul Mediului, în vederea preluării responsabilității gestionării deșeurilor
de ambalaje, inclusiv a îndeplinirii cel puțin a obiectivelor anuale de valorificare
sau incinerare în instalații de incinerare cu valorificare de energie și, respectiv,
de reciclare a deșeurilor de ambalaje prevăzute la art 16 alin (4) din Legea nr
249/2015 privind modalitatea de gestionare a ambalajelor și a deșeurilor de
ambalaje, emisă în baza Ordinului ministrului mediului, apelor și pădurilor și al
ministrului economiei, comerțului și relațiilor cu mediul de afaceri nr.
932/481/2016 pentru aprobarea Procedurii de autorizare pentru preluarea
responsabilității gestionării deșeurilor de ambalaje.

Începând cu anul 2019, licenţa de operare se acordă conform OM 1362/2018
privind Procedura de autorizare, avizare anuală şi de retragere a dreptului de
operare a organizaţiilor care implementează obligaţiile privind răspunderea
extinsă a producătorului.

Informațiile complete despre activitatea și serviciile oferite de compania
noastră le puteți găsi pe

www.fepra.ro.
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Despre FEPRA

Suntem o companie care activează
pe piața din România, destinată
preluării responsabilității
producătorilor și importatorilor
care pun pe piață ambalaje și
deșeuri de ambalaj, în vederea
realizării obligațiilor legale de
reciclare și valorificare ale
acestora.
Sistemul de răspundere extinsă a
producătorului este modalitatea
prin care România dorește să
atingă țintele de țară asumate prin
semnarea tratatului de aderare.
Încurajarea acestui sistem prin
crearea unui cadru legal adecvat
este o necesitate în acest
moment, iar unul dintre
obiectivele FEPRA EPR SA este
acela de a participa activ la
măsurile de îmbunătățire a
sistemului.

Principalul serviciu oferit de
FEPRA EPR este cel de transfer de
responsabilitate – ne ocupăm de
gestionarea activității de reciclare
și valorificare a deșeurilor de
ambalaj, puse pe piața din
România de agenții economici.

Complementar serviciului de
transfer de responsabilitate,
oferim, în mod gratuit, clienților
noștri:

 CONSULTANȚĂ tehnică și
legislativă, cu privire la
gestionarea ambalajelor și
deșeurilor de ambalaj.

 SERVICII INTEGRATE, de
calitate, adaptate necesității
clienților, în conformitate cu
prevederile legale.

Îndeplinim obiectivele de
reciclare ale clienților noștri și le
sprijinim obiectivele și acțiunile
de sustenabilitate.

Suntem dedicați transparenței,
încrederii, eficienţei și
corectitudinii în sistemul de
management integrat al
deșeurilor.

Implementăm tehnologie și
inovație și colaborăm cu toţi
actorii din sistem pentru atingerea
acestui obiectiv.

Susținem autoritățile locale să
creeze orașe inteligente în care
cetățenii să crească sănătoși și
fericiți.
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Despre FEPRA

Nume: FEPRA EPR SA

Forma Legală: Societate pe acțiuni

Sediu Social: Str. Slt. Zaharia nr. 5, Sector 1, București

Entități incluse în raportul financiar: FEPRA EPR SA

Structura de guvernanță:
1. Consiliul de administrație:
2. Comitet de execuție:
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Acționariat  FEPRA

FEPRA International SA este organizată și funcționează ca o societate pe acțiuni, în conformitate cu legislația din 
România, având ca acţionari: 

Raport de sustenabilitate 2021



MISIUNEA FEPRA

Îndeplinim obiectivele de reciclare ale clienților noștri și le sprijinim obiectivele și acțiunile de sustenabilitate.

Suntem dedicați transparenței, încrederii, eficienţei și corectitudinii în sistemul de management integrat al deșeurilor.

Implementăm tehnologie și inovație și colaborăm cu toţi actorii din sistem pentru atingerea acestui obiectiv.

Susținem autoritățile locale să creeze orașe inteligente în care cetățenii să crească sănătoși și fericiți.

Raport de sustenabilitate 2021
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VALORI

Integritate – Suntem corecți față de partenerii noștri și ne onorăm promisiunile asumate. Pentru noi sunt importante 
transparența, adevărul, corectitudinea, angajamentele luate, termenii contractelor și drepturile tuturor.

Orientare către client – Ne-am angajat să creăm un impact pozitiv asupra sustenabilităţii afacerilor clienților. Vom continua să 
aducem noutate în serviciile noastre pentru a susţine eforturile crescânde ale clienţilor de a proteja mediul şi pentru a crea 
împreună un viitor în care toți lucrăm şi trăim în echilibru.

Inovare – Avem curajul de a gândi în afara paradigmelor actuale şi de a încerca, a testa, a eșua, a relua, de a învăța şi a evolua 
pentru a dezvolta servicii și produse inovatoare.

Încredere – Construim încredere printr-o comunicare constructivă şi deschisă, care servește binelui comun. Am câştigat 
încrederea partenerilor noştri prin comunicare transparentă care se reflectă în modul în care lucrăm şi în sistemele de 
trasabilitate pe care le-am dezvoltat.

Raport de sustenabilitate 2021
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Am făcut din aceste obiective, misiunea noastră!
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Strategia de sustenabilitate în FEPRA

 Obiective și standarde de sustenabilitate

 Părțile interesate

 Identificarea aspectelor materiale de sustenabilitate

 Matricea de materialitate 

Raport de sustenabilitate 2021
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Obiective și standarde de sustenabilitate

Acest Raport de Sustenabilitate este creat pe baza Obiectivelor de Dezvoltare Durabilă (ODD),
obiective asumate de statele membre ONU, inclusiv România.

Cele 17 ODD-uri se adresează în egală măsură atât statelor și regiunilor subdezvoltate, cât și celor
dezvoltate. Până în 2030, statele lumii s-au angajat să elimine sărăcia și foametea, să combată
inegalitățile și injustiția și să adopte măsuri active privind protecția mediului înconjurător.

România, în calitate de stat membru al Organizației Națiunilor Unite (ONU) și Uniunii Europene
(UE), și-a exprimat adeziunea la cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabilă (ODD) ale Agendei 2030,
adoptată prin Rezoluția Adunării Generale a ONU A/RES/70/1, în cadrul Summit-ului ONU pentru
Dezvoltare Durabilă din septembrie 2015. Concluziile Consiliului UE, adoptate în data de 20 iunie
2017, „Un viitor durabil al Europei: răspunsul UE la Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabilă”
reprezintă documentul politic asumat de statele membre ale UE privind implementarea Agendei
2030 pentru Dezvoltare Durabilă.

Obiectivele de Dezvoltare Durabilă reprezintă pentru noi, FEPRA, un instrument care ne
mobilizează în a crește impactul pozitiv în societate, dar în principal, pentru a minimiza impactul
negativ asupra societății pe care îl au acțiunile noastre.

Raport de sustenabilitate 2021
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Părțile interesate

Implicarea părților interesate este un principiu de bază în raportarea sustenabilității.
În anul 2021, FEPRA a implicat doar angajații top management în conturarea subiectelor 
importante cu privire la sustenabilitate, urmând ca în anul 2022 să fie implicați mai mulți
angajați, indiferent de funcția pe care o ocupă, iar începând cu anul 2023, majoritatea 
stakeholderilor.
Procesul de implicare a părților interesate se va realiza astfel:
 Identificarea subiectelor materiale, în domeniul sustenabilității,
 Crearea listei de categorii cu părțile interesate,
 Realizarea și distribuirea sondajului către aceștia,
 Analizarea rezultatelor.

Raport de sustenabilitate 2021

CLIENȚI PARTENERIANGAJAȚI FURNIZORI ACȚIONARI
AUTORITĂȚI 

PUBLICE
MEDIA
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Identificarea aspectelor materiale de sustenabilitate

Lista activităților prin care FEPRA EPR are impact relevant asupra societății.

Raport de sustenabilitate 2021

PILON IMPACT

PROTECȚIA                         
MEDIULUI

Materii prime/ Conservarea resurselor

Poluare apă, aer, sol

Economie circulară

Produse sustenabile 

DREPTURILE
OMULUI

Drepturile angajaților - remunerare echitabilă

Drepturile angajaților - sănătate în muncă

Drepturile angajaților - formare și dezvoltare

Comunicare responsabilă - informare parteneri / cetățeni

ANTICORUPȚIE Principii anticorupție

Etica în afaceri

Transparență contractuală

Digitalizare

Auditare parteneri – furnizori de deșeuri

X
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Matricea de materialitate – evaluare internă 
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ACTIVITĂȚILE NOASTRE 
ÎN 2021
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ODD-uri susținute prin proiectele 2021

Ținta 3.9
Indicator 3.9.2

Ținta 4.3
Indicator 4.3.1

Ținta 4.7
Indicator 4.7.1

Ținta 5.5
Indicator 5.5.2

Ținta 9.4
Indicator 9.4.1

Ținta 12.2
Indicator 12.2.1

12.2.2

Ținta 12.5
Indicator 12.5.1
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Începând încă din 2020, când a început pandemia de COVID19, FEPRA EPR a schimbat

procedurile interne și a făcut tot posibilul pentru ca angajații să fie în siguranță: a achiziționat

aparatură, echipamente hardware și software necesare astfel încât angajații să lucreze de acasă,

măști medicinale/ mănuși chirurgicale/ dezinfentanți/ teste COVID19 pentru toți angajații care

au fost nevoiți să lucreze la birou sau să meargă în delegații/ la întâniri. Pentru siguranța noastră

și a familiilor noastre, pentru siguranța tuturor cu care am interacționat, am continuat și

susținut acest demers și pe parcursul anului 2021.

Aprilie 2020, FEPRA EPR și mulți alți parteneri au donat centrelor de bătrâni, centrelor de
plasament și spitalelor suport COVID19, echipamente de protecție și măști chirurgicale, produse
de igienă și mâncare.

Sănătatea și siguranța angajaților sunt esențiale pentru noi, de aceea ne luăm angajamentul de
a întreprinde orice activitate necesară în acest sens.

Raport de sustenabilitate 2021
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Considerăm că angajații sunt cel mai de valoare bun al unei companii, astfel că îi susținem
în dezvoltarea lor, atât profesională, cât și personală.
Ne respectăm toți angajații și suntem conștienți că profesionalismul acestora este esențial în
activitățile FEPRA și pentru dezvoltarea noastră sustenabilă.

Cultura organizațională FEPRA susține promovarea unei societăți puternice, educate,
sănătoase și corecte, în care oamenii prosperă. În acest sens, FEPRA a organizat în anul 2021
cursuri în domeniul managementului deșeurilor partenerilor săi.

Raport de sustenabilitate 2021
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În anul 2021, în managementul FEPRA erau 4 persoane de sex feminin (57% din angajații în funcții

de management în anul 2021 erau femei). În anul 2021, 72% din totalul angajaților erau femei.

Lumea deșeurilor, la nivel mondial, este “guvernată” de bărbați. Cu toate acestea, FEPRA EPR dă

șansă oricărei persoane interesată să lucreze în domeniu și dornică să învețe lucruri noi.

Raport de sustenabilitate 2021
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Începând cu anul 2019, FEPRA a început implementarea unui sistem digitalizat și transparent 

de raportare a ambalajelor, respective deșeurilor de ambalaje, acesta fiind îmbunătățit în 

fiecare an.

FEPRA oferă partenerilor infrastuctură de colectare separată a deșeurilor de ambalaje, de la 

simple pubele interioare sau stradale, până la pubele sau compactoare inteligente (panouri 

solare) și mașini de colectare a deșeurilor. 

Raport de sustenabilitate 2021
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Începând cu 2019, FEPRA a început implementarea unui sistem digitalizat și transparent de

raportare a ambalajelor, respectiv a deșeurilor de ambalaj, acesta fiind îmbunătățit în fiecare

an.

FEPRA, prin activitatea pe care o desfășoară, folosind software de raportare digitalizat, atît

pentru clienții care pun pe piață deșeuri de ambalaj, cît și pentru furnizorii de deșeuri de

ambalaj, prin intermediul acestui software oferim clienților Certificate de CO² în

concordanță cu cantitatea de deșeuri de ambalaj gestionată de FEPRA EPR în numele lor.

În anul 2020, FEPRA a achiziționat 2 mașini full electric, dintr-un total de 14 mașini. (14,28 %
mașini electrice)
In 2021, numărul mașinilor electrice din flota FEPRA EPR a fost de 6 full electric și 2 hybrid,
dintr-un total de 30 de mașini. (26,66% mașini full electric și hybrid)

Raport de sustenabilitate 2021



“The activist is not the
man who says the river is
dirty.

The activist is the man
who cleans up the river.”

Ross Perot, business magnate and philanthropist.

Activitățile FEPRA - 2021
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Campanii de informare organizate de Asociațiile de Dezvoltare Intercomunicate, cu
Sprijinul FEPRA

La solicitarea acestora, în anul 2021, FEPRA a semnat parteneriate cu 9 ADI-uri în vederea 
demarării de campanii de informare și conștientizare a cetățenilor cu privire la importanța 
colectării separate a deșeurilor de ambalaj.
SCOPUL CAMPANIILOR
 Creșterea cantității de deșeuri de ambalaj colectată separat
 Creșterea nivelului de reciclare și valorificare a deșeurilor de ambalaj
 Susținerea de campanii de ecologizare
 Diminuarea riscului de apariție a problemelor de sănătate cauzate de depozitarea 

neconformă a deșeurilor.

REZULTATE
 Aproximativ 4 milioane de cetățeni informați
 Total cantități colectate, reciclate și raportate în numele FEPRA de cele 9 ADI-uri:

7.651.753 kg
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Campanii și proiecte - FEPRA – 2021

 Eveniment Roaba de Cultură
 Eveniment Calea Victoriei
 Jocurile Reciclării
 Mausolee pe bicicletă
 Lansare CERRC



30
Raport de sustenabilitate 2021

Evenimente la care FEPRA a participat în anul 2021

 Business Review – re\:FOCUS on eCommerce, Retail & Logistics
 PRIA Environment Conference
 Forumul Economiei Circulare, de Guerilla Verde
 Viitorul ambalajelor, de Guerilla Verde
 BIZ Sustainability Awards
 AHK Economic Conference
 Cities of Tomorrow by AHK
 Business Review Foreign Investors Summit
 Future Summit 2021
 CSR Growing Responsible 
 Econet meetings
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Interviuri FEPRA 2021

 ZF Live

 Interviu Business Review

 Interviu TV, Planeta ești tu

Împreună putem construi

O lume în care 

sustenabilitatea este o realitate.

Unde resursele sunt utilizate și evaluate 

în mod eficient.



Vă mulțumim!

www.fepra.ro

office@fepra.ro

+40 377 101 400  

+40 212 339 674
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